1. Общая характеристика организации образования.
     Коммунальное государственное казённое предприятие «Калининский ясли-сад» отдела образования района Беимбета Майлина» Управления образования акимата Костанайской области.
    Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Бейімбет Майлин ауданы білім бөлімінің «Калинин бөбекжайы» коммуналдык мемлекеттік қазыналық кәсіпорны.
Юридический адрес: 111703, Республика Казахстан, Костанайская область,
район Беимбета Майлина, село Береговое, улица Набережная, 28
БИН -110840018102
БИК – HSBKKZKX
ОКПО -51157737
р/с KZ496010221000115605 АО «Народный банк Казахстана»
Телефон: (8 71436) 2-87-86
Электронная почта: irina62_62@list.ru;  cad_1cad_1@mail.ru


Руководитель - Испулова Ирина Михайловна 
Контактный тел.- 87059889576
Год ввода здания в эксплуатацию: 1974 год. 
Детский сад введен в эксплуатацию в 2011 году. 
Форма собственности - государственная.

     
    1. 2. Общие сведения о дошкольной организации. 
    В соответствии с пунктом 3 главы 1 Устава дошкольной организации
Учредителем Предприятия является акимат Костанайской области. 
   Органом, осуществляющим управление Предприятием, является акимат Костанайской области (далее – местный исполнительный орган). Местный исполнительный орган уполномочивает государственное учреждение «Отдел образования района Беимбета Малина» Управления образования акимата Костанайской области (далее – орган управления) на осуществление ряда функций по управлению Предприятием.
     КГКП «Калининский ясли-сад» отдела образования района Беимбета Майлина» является юридическим лицом по законодательству Республики Казахстан в организационно-правовой форме государственного предприятия на праве оперативного управления.
     Режим функционирования детского сада с 8.00 до 17.00 при пятидневной рабочей неделе. 
Проектная мощность - 50 мест.
В детском саду функционирует 3 группы: 2 группы с русским языком обучения и 1группа с государственным языком.
    Здание детского сада приспособленное, расположено внутри школьного двора, экологическая обстановка удовлетворительная. Территория детского сада хорошо благоустроена: большое количество зеленых насаждений, разнообразные породы деревьев и кустарников, разбиты цветники. Каждая возрастная группа имеет участок для проведения прогулок, оборудованный верандами. На участках есть оборудование для проведения сюжетных и творческих игр, для занятий физическими упражнениями. 
    Здание  двухэтажное, однокорпусное, имеет все виды благоустройства: водопровод, канализацию, автономное печное отопление от школьной котельни.
     Все эксплуатируемые помещения соответствуют требованиям СанПиН, охраны труда, пожарной безопасности, защиты от чрезвычайных ситуаций. Детский сад обеспечен выходом в Интернет со скоростью 8 мбит/с, действует сеть Wi-Fi. Все административные кабинеты, кабинет психолога оснащены компьютерами с выходом в Интернет. Во всех группах есть телевизоры, музыкальные центры.      Для всех сотрудников есть доступ к компьютеру, ксероксу, дающие возможность выполнения современных требований по делопроизводству, документированию, организации педагогической деятельности. 
     Ближайшее социокультурное окружение детского сада – ГУ «Береговая
средняя школа», сельская библиотека, ФАП.
    Делопроизводство и оформление визуальной информации осуществляется на казахском и русском языках.
    В организации создана структура управления на основе принципов
единоначалия и самоуправления. Распределены должностные обязанности,
разработаны должностные инструкции для всех категорий сотрудников.
    Формами самоуправления являются общее собрание коллектива, педагогический совет, Попечительский совет.
   1.3. Материально-техническая база КГКП .
    Большая роль в эффективности качества воспитательно- образовательного процесса детского сада отводится материально- техническому обеспечению ДО и оснащённости образовательного процесса.
     Работа всего персонала ДО направлена на создание комфорта, уюта, положительного эмоционального климата воспитанников. Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация среды  соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям. Условия труда и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями охраны труда. Материальная база периодически преобразовывается, трансформируется, обновляется для стимулирования физической, творческой, интеллектуальной активности детей. Все это позволяет педагогам организовывать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, созданию положительного психологического климата в детских коллективах, а также по всестороннему развитию каждого ребенка.
      Предприятие постоянно работает над укреплением материально – технической базы. За отчетный период в ДО выполнены следующие виды работ:
   -произведен ремонт кровли металлочерепицей;
   -произведено утепление и облицовка фасада здания;
   -проводится ежегодный косметический ремонт коридоров, групп;
  -заменены оконные блоки на пластиковые;
  -произведена установка новой пластиковой прогулочной веранды;
  -произведена засыпка песка прогулочных территорий;
  -оборудован уголок  психологической разгрузки.

         2. Качество воспитательно-образовательной деятельности дошкольной организации осуществляется по следующим направлениям:
• моделирование воспитательно-образовательного процесса на основе
организации педагогической деятельности, направленной на формирование
ключевых компетенций дошкольников;
• совершенствование стратегии и тактики построения развивающей личностно – ориентированной среды детского сада, способствующей самореализации
ребенка в разных видах деятельности;
• построение дифференцированной модели повышения профессионального
уровня педагогов на основе инновационной деятельности;
• интеграция детского сада и семьи.

2.2. Осуществление образовательной деятельности в соответствии с типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения.
	
   КГКП «Калининский ясли-сад» отдела образования района Беимбета Майлина воспитательно-образовательная деятельность осуществляется в соответствии с Государственным общеобязательным стандартом дошкольного воспитания и обучения, Типовыми учебными планами дошкольного воспитания и обучения (ТУП) и Типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения.

Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно:
- годовому плану;
- перспективному плану на основе сквозных тем;
- циклограмме;
-мониторингу достижений воспитанников (стартовый, промежуточный, итоговый) по пяти образовательным областям: «Здоровье», «Коммуникация», «Познание», «Творчество», «Социум».

     Принцип составления годового плана.
     План работы дошкольной организации на учебный год разрабатывается на
основе нормативных документов, а также на основе анализа работы детского сада за истекший период. Он опирается на модель образовательного процесса на год и охватывает все стороны воспитательно - образовательной работы в дошкольной организации, предусматривает ее непрерывность и последовательность.
     Составление годового плана воспитательно- образовательной работы дошкольной организации относится к тактическому планированию и рассматривается как инструмент оперативного управления ДО. Он нацелен на решение конкретных задач, способствующих совершенствованию работы всего педагогического коллектива в данном учебном году. 
   Годовой план – это основной механизм управления качеством образовательной деятельности ДО.
   Основные задачи планирования заключаются в следующем:
• в обеспечении выполнения решений государственных органов по вопросам
воспитания, развития и эмоционального благополучия детей дошкольного возраста;
• в вычленении главных вопросов в деятельности педагогического коллектива;
• в определении конкретных мероприятий, сроков их исполнения и ответственных исполнителей;
• в воспитании ответственности и дисциплинированности у членов коллектива.
   Основные принципы разработки годового плана:
•научность
•перспективность
•системность.
   В годовом пане определены направления, задачи и система мероприятий для решения задач в конкретном учебном году.
   Наиболее рациональной  представляется структура годового плана, состоящая из следующих разделов:
• аналитический раздел
• работа с кадрами
• организационно – педагогическая и методическая работа
• взаимодействие с родителями
• преемственность со школой
• контрольно – аналитическая деятельность
• административно-хозяйственная работа.

    Все годовые планы содержат анализ работы за прошедший учебный год,  в
котором находят отражение такие параметры, как обеспечение здоровья и
здорового образа жизни, результаты выполнения образовательной программы по областям, уровень развития интегративных качеств выпускников, результаты
повышения профессионального мастерства педагогов, система взаимодействия с
родительским и детским сообществами, с социумом. 
    Годовой план детского сада составляется на один учебный год и утверждается в начале учебного года на установочном педагогическом совете.
    В годовом плане проектируются основные направления деятельности на основе результатов аналитической деятельности, определяются основные задачи, пути их достижения, взаимодействие всех служб детского сада, конкретные мероприятия. Пошаговое планирование мероприятий обеспечивает реализацию годовых задач. При разработке Плана учитывается реальность достижения целей, его плотность, план работы районного отдела образования.
     Ежегодно к годовому плану прилагается план работы на летний оздоровительный период, включающий разные направления работы:
 -создание условий для всестороннего развития детей (физического, познавательного, экологического, развития изобразительного творчества);
- организация физкультурно-оздоровительной работы (организация двигательного режима, закаливание, оздоровительная работа);
- работа с педагогами (организационно – педагогическая работа, методическая работа);
- работа с родителями;
- контрольно-аналитическая деятельность.

    Педагоги дошкольной организации понимают, что от того насколько продумано, грамотно осуществлено планирование, зависит эффективность воспитательно-образовательной работы в целом. Поэтому с полной ответственностью подходят к составлению перспективного плана на учебный год, циклограммы организации жизнедеятельности детей в течение дня.    Планирование работы составляется так, чтобы педагог мог легко пользоваться им, не тратить время для поиска нужной информации, и он является обязательной документацией.
    Перспективный план составляется воспитателями и другими педагогами (учитель казахского языка, музыкальный руководитель и т.д.), на основе сквозных тем на один учебный год. Планируемые сквозные темы, их последовательность и количество рассматриваются и утверждаются на Педагогическом совете. В перспективном плане определяется тематика организованной учебной деятельности.
   Перспективный план предусматривает обязательное выполнение образовательных задач по воспитанию, обучению и развитию детей с учетом их возрастных особенностей. В целях обеспечения качества образовательного процесса педагог в соответствии с Перспективным планом составляет циклограмму.
   Циклограмма составляется в соответствии с перспективным планом на каждую неделю, которая обеспечивает выполнение всех режимных процессов,начиная от приема детей, проведения организованной учебной деятельности,прогулок, дневного сна и до ухода детей домой.
   Структура циклограммы выстраивается в соответствии с режимом дня.

Требования к планированию Циклограммы:
-определение темы ОУД в соответствии с Перспективным планом;
-соблюдение принципа системности и последовательности при распределении программного материала;
-обеспечение условий для качественного и полноценного развития детей в
соответствии с содержанием Программы;
-применение инновационных технологий, методов и приемов для воспитания и обучения детей;
-формирование предметно-развивающей среды для качественного планирования структурных частей циклограммы.
   Обучение детей рекомендуется проводить без утомления, в интересной для них игровой форме, принимая во внимание инициативность, мнение и желания ребенка.

2.3. Ценностные приоритеты развития дошкольной организации.
Концептуальная идея, ключевые положения, ведущие ценности, принципы и подходы, реализуемые в Программе развития.
	
   Коллектив КГКП «Калининский ясли-сад» района Беимбета Майлина
реализует концептуальную идею: Полноценное детство и образование: от детского сада до школы и ключевые положения:
• Каждый ребенок имеет право на получение полноценного качественного
образования в соответствии с его индивидуальными запросами и
возможностями.
• ДО создаёт оптимальные условия для полноценного детства и образования
путем гармоничного развития интеллектуальной, эмоциональной, физической
 сфер личности.
• Детский сад готовит воспитанников как к продолжению образования в
школе, так и к применению полученных компетенций в жизни, в своей
практической деятельности.
Данная концепция реализуется через научные и дидактические принципы:
• Принцип демократизации предполагает совместное участие воспитателей,
специалистов и родителей в воспитании и образовании детей; подготовку
выпускников, адаптированных к новым социальным условиям жизни.
• Принцип гуманизации предусматривает создание условий для
полноценного проживания каждым ребенком своего детства, наиболее
полного развития его возрастных и индивидуальных способностей, в
коренном изменении характера взаимодействия и общения педагогов и
детей, предполагающий ориентацию воспитателей на личность ребенка.
• Принцип непрерывности образования, предполагающий последовательный
процесс образования, плавный, преемственный переход от одной ступени
образования к другой.
• Принцип целостности и системности предполагает понимание
развивающейся педагогической системы как совокупность целевого,
содержательного, организационного, методического и управленческого
компонентов.
• Принцип комплексности и систематичности предполагает, что
однократное исследование не дает полной карты психического развития
ребенка.
• Принцип индивидуальности содержания, форм и методов учебно-воспитательного процесса. Данный принцип ориентирует на учет
индивидуальных особенностей развития детей на каждом возрастном этапе.
• Принцип интегративности всех процессов образовательного пространства
предполагает совместную и созидательную деятельность педагога, ребенка и
родителей.
• Принцип природосообразности, который предполагает соответствие задач,
содержания, методов и форм образовательной работы ведущим возрастным
потребностям.
• Принцип культуросообразности, ориентирующий ребенка на освоение
общечеловеческой культуры и общечеловеческих ценностей.
• Принцип открытости дошкольной организации ближайшему социальному
окружению: культуре, природе, детям и взрослым.
• Принцип научности и эффективности состоит в том, что ребенок
усваивает реальные знания, точно отражающие действительность, а педагог
постоянно совершенствуя свой профессиональный уровень, изучает
психическое развитие, его механизмы и закономерности в понятиях именно
детской психологии.
• Принцип развивающего обучения предполагает использование новых
развивающих технологий образования и развития детей, основанных на
разумном сочетании информационно-репродуктивных и проблемно-поисковых
• методов.
• Принцип гуманизма и педагогического оптимизма, который заключается
в требовании - не навреди.
 и подходы:
 - деятельностный,
 - компетентностный.
   Ведущими ценностями при разработке концепции для нас стали: ценность
здоровья, ценность развития, ценность детства и ценность сотрудничества,
которые, с одной стороны, выражают приоритеты современной гуманистической педагогики, с другой стороны, выступают содержанием ценностного освоения мира ребенком.
    Ценность здоровья - требует создания в дошкольной организации условий для
сохранения и укрепления здоровья детей (как физического, так и психического),
приобщение их к ЗОЖ, формирования основ физической культуры.
    Ценность развития - направляет внимание на построение развивающего
образовательного процесса, в котором актуализируются достижения и жизненный опыт каждого ребенка, обеспечивается развитие индивидуальных способностей и потребностей, формируется в условиях личностного выбора готовность детей к саморазвитию и самообразованию.
    Ценность детства – акцентирует внимание на том, что детство – это
неповторимый, самоценный и отличающийся от взрослого период жизни,
характеризующийся целостным мировосприятием, открытостью миру, чуткостью, эмоциональностью, непосредственностью, готовностью к образованию. Специфика детства требует бережного отношения к особенностям возрастного развития, к внутреннему миру ребенка, а также создания условий для взаимодействия и взаимообогащения детского и взрослого миров.
     Ценность сотрудничества – предполагает, что сотрудничество, партнерство,
диалог рассматриваются как основной фактор образования и источник развития
образовательной системы.
     Миссия дошкольной организации состоит в реализации права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития, как основы успешного обучения в школе.
    Цель: создание в детском саду полноценного пространства развития с
приоритетами повышения профессиональной компетентности педагогов и
активизации взаимодействия с семьей, способствующего благоприятной
социализации дошкольника, усвоению им ключевых компетенций,
обеспечивающих равные стартовые возможности и успешный переход к обучению в школе.
    Основные задачи: 1. Обеспечивать целенаправленную работу по своевременному овладению детьми жизненно важными ключевыми компетенциями.
2.Совершенствовать систему здоровьесберегающей и здоровьеформирующей
деятельности организации, с учетом индивидуальных особенностей дошкольников.
3.Модернизировать систему управления дошкольной организацией в условиях её деятельности в режиме развития.
4.Укреплять кадровый потенциал, создавать условия для повышения уровня
профессиональной компетентности сотрудников и формировать творчески
работающий коллектив детского сада.
5.Повышать качество работы с родителями воспитанников. Содействовать
повышению роли родителей в образовании ребенка дошкольного возраста.
6.Обеспечивать эффективное взаимодействие всех участников педагогического
процесса: детей, родителей, педагогов и школы.
7. Привести в соответствие с требованиями предметно-развивающую среду и
материально-техническую базу дошкольной организации.
    Ожидаемый результат:
1. Обеспечение равного доступа каждого ребёнка к качественному образованию,
развитие компетентностного ребёнка.
2. Повышение профессиональной компетентности педагогов.
3. Рост числа детей и педагогов, имеющих индивидуальные достижения.
4. Вовлечение родителей и сообщества в образовательный процесс, удовлетворенность родителей качеством образовательных услуг.
5. Повышение уровня готовности к школе выпускников ДО.

2.4. Создание равных стартовых возможностей для обучения. 
   В соответствие с ожидаемым результатом и для создания равных стартовых
возможностей для обучения воспитанников, осуществление образовательной деятельности и организация педагогического процесса в детском саду обеспечивается на основе:
- компетентностного подхода к воспитанию и обучению детей дошкольного
возраста;
- создания психолого-педагогических и здоровьесберегающих условий воспитания и обучения;
- интегративного подхода к организации познавательной деятельности через пять образовательных областей: «Здоровье», «Коммуникация», «Творчество»,
«Познание», «Социум»;
- осуществления диагностики достижений каждого ребёнка на основе индикаторов компетентностного развития.
   Новые цели образования, заложенные в новых казахстанских образовательных программах, предполагают на выходе из детского сада выпускника, обладающего пятью основными компетентностями: здоровьесберегающей, коммуникативной, познавательной, творческой и социальной.
   В формировании здоровьесберегающей компетенции основной задачей для
нас является охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, их социально-бытовая адаптация, формирование потребности в здоровом образе
жизни.
  В ДО сформирована система физкультурно-оздоровительной работы, где
скоординированы все компоненты воспитательно-образовательного процесса:
• Рациональная двигательная активность в течение дня
• Физкультурные занятия
• Закаливающие процедуры
• Спортивные соревнования, игры, развлечения
• Прогулки на свежем воздухе
• Питание
• Создание санитарно-гигиенического режима соответственно требованиям
СанПина
• Обеспечение безопасности.
   Учитываются индивидуальные особенности здоровья ребенка. Систематически проводится обеспечение психологической безопасности личности ребенка:
- профилактика психоэмоционального напряжения;
- организация двигательного режима;
- распределение физических и интеллектуальных нагрузок.

  В детском саду, в достаточном количестве имеется оборудование и пособия
для физического развития детей.
   Одним из главных факторов физкультурно – оздоровительной работы является ОУД по физической культуре, которая проводятся 3 раза в неделю в музыкально-спортивном зале и на спортивной площадке детского сада. Физкультурные занятия – одни из любимейших у наших воспитанников. Именно в ОУД по физической культуре дети приобретают умение играть в команде, познают радость первых спортивных побед и горечь первых поражений.
   Во всех группах имеются физкультурные уголки, укомплектованные атрибутами для игр с прыжками (скакалки, колечки, плоские круги), для игр с бросанием, ловлей, метанием (кегли, кольцебросы, мячи, мешочки с песком), имеются массажные коврики для профилактики плоскостопия. Воспитатели достаточно грамотно планируют и организуют двигательный режим детей в течение дня. Задачи физического развития и укрепления здоровья решаются комплексом мероприятий (утренняя гимнастика и гимнастика после сна, регулярные занятия физкультурой, прогулки, физкультминутки, активное проведение досуга, дни здоровья, закаливающие мероприятия, соблюдение гигиенических мероприятий и др.).
   Родители постоянно получают информацию об оздоровительной работе,
проводятся консультации по профилактике и лечению заболеваний. Ежегодно
организовывается углубленный медосмотр детей врачами узких специальностей.
    Правильное в количественном и качественном отношении, равномерно распределённое в течение дня, приспособленное к особенностям пищеварительного тракта ребёнка питание – важнейший фактор роста и гармоничного развития ребёнка, адаптации его к меняющимся условиям внешней среды, высокой иммунологической резистентности. Поэтому в детском саду придается большое значение организации питания. Питание детей в течение года рациональное и сбалансированное: в меню дошкольников обязательно входят продукты, содержащие белки, жиры и углеводы, витамины, минералы и микроэлементы. Эти компоненты необходимы для полноценного развития детского организма. При составлении меню медсестрой учитываются потребности детского организма, связанные с ростом и развитием детей с повышенной физической и эмоциональной нагрузкой. Составляется перспективное 10-дневное меню. При составлении меню используется картотека блюд и таблицы замены продуктов, что обеспечивает соблюдение принципа разнообразия рациона, который достигается приготовлением различных блюд в течение дня из мяса, рыбы, овощей, творога, яиц и фруктов. Меню-раскладки составляются согласно требованиям СанПИН.
Питание в детском саду 4-х разовое:
• Завтрак
• Второй завтрак в 10 часов
• Обед
• Полдник
   Проводится тщательный контроль за качеством поступающих продуктов,
проверяется наличие всех соответствующих документов и сертификатов. Выдача готовой продукции соответствует нормам объема порций и отпускается только после снятия пробы ответственным лицом и записи в бракеражном журнале готовой продукции. Все это способствует предупреждению кишечных отравлений и нормальному росту и развитию детского организма. 
    Организация питания в КГКП «Калининский ясли-сад» находится под постоянным контролем администрации.  
    Организация питания в детском саду должна сочетаться с правильным питанием ребенка в семье.   Дошкольное учреждение  стремиться к тому, чтобы питание вне ДОУ  дополняло рацион, получаемый в организованном коллективе. С этой целью для родителей ежедневно предоставляются сведения о продуктах и блюдах, которые ребенок получил в течение дня в ДОУ, для чего вывешиваются в группах ежедневный рацион питания (меню).  
    В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной и эмоциональной и окружающей обстановке в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой, удобными столами. Блюда подаются детям не слишком горячими, но и не холодными. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи и   формируют  умение  во  время  еды  правильно держать ложку.   
    Значимыми факторами, формирующими здоровье детей, являются система
воспитания и обучения, а также организация медицинской помощи. Большое
внимание уделяется адаптации детей вновь пришедших в детский сад.
    Медицинским работником, психологом и методистом проводилась работа
с родителями, детьми и воспитателями вновь организующихся групп.
Вследствие благоприятного эмоционально-психологического климата в
коллективе и взаимодействии взрослых с детьми, стала быстрая и безболезненная адаптация детей к условиям детского сада.
   С целью сокращения сроков адаптации детей, вновь поступающих в нашу
дошкольную организацию, устанавливается щадящий режим посещения,
согласованный с родителями:
• постепенное формирование группы из числа вновь поступающих детей;
• организацию ступенчатого режима пребывания ребенка в ДО;
• временное сохранение привычных для ребенка приемов воспитания;
• строгое выполнение санитарно-эпидемиологических требований к
устройству, содержанию и организации режима работы ДО.
  В основе оздоровительной работы с часто болеющими детьми применяются:
• организация щадящего режима в ДО и дома;
• увеличение продолжительности дневного сна;
• наблюдение за признаками переутомления, повышенное внимание за
одеванием на прогулку, сменой нижнего белья после нее;
• физкультурные занятия.

   Закаливание - ведущий фактор неспецифической профилактики. Закаливание
проводится только на фоне абсолютного здоровья. В детском саду учитывая
природные факторы (воздух, воду и солнце), применяются такие элементы
закаливания:
• прием детей на свежем воздухе
• оздоровительный бег
• утренняя гимнастика
• воздушные ванны
• дыхательная гимнастика
• ленивая гимнастика после сна
• полоскание рта
• самомассаж
• точечный массаж
• босохождение
    Все закаливающие процедуры у часто болеющих детей проводятся по щадящей методике, под контролем и соблюдением принципов постепенности и систематичности их реализации. Ежедневно, утром, в каждой группе проводится утренняя гимнастика.
    Вся система оздоровительных мероприятий направлена на повышение
устойчивости детского организма к действию неблагоприятных факторов и
совершенствованию резервных возможностей организма, чтобы в результате,
ребята стали, менее восприимчивы не только к резким изменениям температуры, но и к простудным и инфекционным заболеваниям.
    И хотя, целостная система оздоровления, психолого-педагогического
сопровождения в КГКП «Калининский ясли-сад» способствует гармоничному физическому развитию детей, есть и определённые недостатки. Заболеваемость дошкольников повышенная. Объясняется это тем, что поступают в детский сад дети часто болеющие, есть дети, которые страдают аллергией. В течение всех лет работы сада был только карантин по короновирусной инфекции.
   
2.5. Подготовка к учебной деятельности и формирование социально-личностных качеств воспитанников (с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей, интересов и возможностей), направленных на
развитие креативности, коммуникабельности, критического мышления и
умений взаимодействовать в команде с применением новых педагогических технологий и форм обучения.
    В КГКП «Калининский ясли- сад» разработан комплекс мероприятий,
направленных на своевременное обеспечение каждому ребенку адекватных
возрасту условий для развития и формирования полноценной личности, сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни. Актуальным становится включение здоровьесберегающих технологий в образовательное пространство. Проводимые в совокупности педагогические, психологические, медицинские мероприятия направлены на сохранение и укрепление здоровья детей, формирование осознанного и ценностного отношения к своему здоровью.
   Педагогический коллектив использует в работе с детьми следующие
здоровьесберегающие технологии:
- технологии сохранения и стимулирования здоровья (динамические паузы,
подвижные и спортивные игры, релаксация, пальчиковая гимнастика, гимнастика для глаз, дыхательная гимнастика);
- технологии обучения здоровому образу жизни (физкультурное занятие,
самомассаж, точечный массаж);
- коррекционные технологии (технология музыкального воздействия, сказкотерапия, технологии коррекции поведения, ).
   Личностно - ориентированный подход осуществляется на протяжении всей педагогической деятельности. Предусматривает приоритет субъект-субъектного обучения. Ставит в центр образовательной системы личность ребенка, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий ее развития, реализации ее природных потенциалов. Отношения «ребёнок – взрослый» строятся на принципах сотрудничества и свободы выбора. Педагоги детского сада широко применяют игровые технологии, так как игра является ведущей деятельностью в этот период. 
    Целью игровых технологий является решение ряда задач: дидактических, развивающих, воспитывающих, социализирующих. В развитии детей дошкольного возраста используются развивающие игровые технологии В.В. Воскобовича, Кюизенера, Дьенеша, которые учат моделировать, соотносить целое с его частью, развивают мышление, память, внимание, творчество.
    Целью проблемной технологии педагоги видят в приобретении знаний, умений, навыков, усвоение способов самостоятельной деятельности, развитие познавательных и творческих способностей. Педагогическую проблемную ситуацию педагоги создают с помощью активизирующих игровых действий, вопросов, подчеркивающих новизну, важность, красоту и другие отличительные качества объекта познания.
    В своей работе педагоги используют следующие средства информационно - коммуникативных технологий: компьютер, мультимедийный проектор, принтер,телевизор, магнитофон, фотоаппарат.
   Использование компьютерных технологий помогает делать образовательную деятельность более наглядной и интенсивной, реализовывать личностно-ориентированный и дифференцированный подходы в обучении, активизировать познавательный интерес.
    Метод проектов эффективен в детском саду. Он дает ребенку возможность экспериментировать, синтезировать полученные знания, развивать творческие способности и коммуникативные навыки.
Технология «Лэтбук» -  один из самых ярких,интересных и значимых методов для детей дошкольного возраста.  Это - книжка на коленях. Это мощный справочный инструмент и особая форма организации учебного материала,  основа партнерской проектной деятельности взрослого с детьми. Развивает инициативность, любознательность, произвольность, способность к творческому самовыражению, понавательную, игровую и другую активность детей в различных видах деятельности.
    Педагогическим коллективом были определены приоритетные направления в развитии технологий педагогического процесса:
- Личностный подход в образовании в рамках современных образовательных
программ (развитие ребёнка в своём темпе в соответствии со своими возможностями).
- Ориентировка на обеспечение самоопределения личности, создание условий для саморазвития и самореализации каждого ребёнка.
- Внедрение здоровьесберегающих технологий.
- Поддержка и развитие внутреннего потенциала личности детей с признаками одарённости.
На данном этапе развития образовательного пространства в детском саду эффективно используются альтернативные, инновационные технологии, введение которых позволило создать развивающую среду, соответствующую интересам и запросам дошкольников с разными образовательными возможностями:
- Комплекс интерактивных игр и упражнений в структуре ОУД дошкольника;
- «Умные квадраты» как эффективный метод развития логики у дошкольника;
- Развивающие блоки З. Дьенеша, при формировании познавательного интереса детей в ДО;
- Цветные счетные палочки Кюизенера;
- Игровая технология интеллектуально-творческого развития детей Воскобовича.
  Так же в рамках реализации проектной технологии педагоги совместно с детьми и родителями  разрабатывали проект по нравственно – патриотическому воспитанию  «Великие имена великой степи».

Билингвальное образование.
    На современном этапе развития общества, вопрос обучения государственному языку, становится одной из актуальнейших проблем дошкольного образования. Двуязычное обучение в детском саду предполагает практическое овладение ребёнком казахским и русским языками, как средствами общения.
    В Республике Казахстан казахский язык является государственным языком, поэтому одна из основных задач в данном направлении - это изучение государственного языка, начиная с дошкольного возраста. Дети постепенно погружаются в среду казахского быта: знакомятся с традициями, обычаями, праздниками, ритуалами, национальной одеждой, предметами быта, легендами казахского народа. Занятия на казахском языке, согласно ГОСО, проводятся с детьми, начиная с 3 – 4 лет (средняя группа).
    Педагогический процесс в КГКП «Калининский ясли- сад» подразумевает использование билингвального компонента обеспечивающегося во всех возрастных группах лексическим минимумом, разработанным учителем  казахского языка  в соответствии с возрастным периодом и согласно тематическому планированию.
     
В детском саду созданы все условия для изучения государственного языка.
В группах имеются уголки «Родного края», которые содержат дидактический материал, альбомы с определенной тематикой. Имеется достаточное количество видео, аудио, фотоматериалов.
    Использование аудио – пособий вне занятий, даёт возможность детям
повторить пройденный материал, а родителям приобщиться к изучению языка.
Диалог между детским садом и семьёй строится на демонстрации успехов ребёнка, его положительных качеств, способностей. При этом используются различные формы и методы. Это могут быть общие родительские собрания, консультации, папки – передвижки, аудио – пособия и другое.
   Таким образом, установление тесных отношений с родителями даёт возможность сформировать у детей интерес к изучению государственного языка, вызвать желание расширять и углублять уже имеющиеся знания.
   Основные задачи изучения казахского языка в детском саду: научить понимать обращенную речь, уметь вступать в контакт с окружающими, используя простейшие речевые средства; выражать свои мысли и впечатления; активизировать словарь; формировать правильное произношение специфических звуков казахского языка.
    Поэтому, каждое занятие по изучению казахского языка строится так, что бы ребенок желал говорить на казахском языке и стремился им овладеть, Это достигается за счет тех форм, методов и приемов, которые интересны ребенку – игровых методов, наглядности, создания эмоциональной атмосферы, поощрения успеха в усвоении языка и т.д. Но ведущая роль, всё же, принадлежит игровым методам, поскольку игра обеспечивает и мотив говорения, и вызывает интерес ребенка. Незаметно для себя дети осваивают программный материал в процессе игровой деятельности. Накапливаются знания детей, и вместе с тем их души наполняются прекрасными чувствами: гордость за Родину, любви к родной природе, желанию беречь и сохранять.
    Большое значение имеет и наглядность: сюжетные и предметные картинки, видеофильмы, диски и другие аудио, видео средства.
    При планировании своих занятий педагоги в обязательном порядке включают билингвальный компонент. Усвоив и закрепив полученные знания, наши дети, что важно, умеют применить их в социуме. Практически каждый ребенок принимает активное участие в деятельности детского сада: праздники, конкурсы, игры, соревнования, экскурсии, походы, выставки.
   Обучение казахскому языку в КГКП «Калининский ясли-сад» ведется в тесном контакте преподавателя казахского языка, воспитателей и специалистов. Для успешного обучения и закрепления языка, работа ведется в разных видах деятельности:
- режимные моменты (утренняя гимнастика, воспитание гигиенических
навыков, культуры поведения, культура общения);
- воспитательно-образовательный процесс (занятия, утренники, развлечения, самостоятельная деятельность детей);
- игровая деятельность (дидактические игры, подвижные игры, сюжетно-ролевые игры, драматизация сказок).
    Изучая языки, воспитанники детского сада изучают культуру народов
Республики Казахстан, понимают значение общения на разных языках, к концу дошкольного детства осознают важность толерантного отношения ко всему окружающему.
    Формированию нравственно-духовных, полиэтнических, гражданско-патриотических качеств способствуют ежегодно проводимые праздники, развлечения, конкурсы посвященные празднованию различных государственных праздников.
   Согласно годовому плану работы, ежегодно, в период с сентября по май
преподавателем казахского языка проводится педагогическая диагностика уровня усвоения программного материала по изучению государственного языка детьми всех возрастных групп дошкольного возраста. С целью отслеживания уровня компетентностного развития ребенка на каждом возрастном этапе используется система индикаторов. Индикаторы позволяют педагогу проводить мониторинг достижений, выстраивать траекторию индивидуального развития ребенка.

2.6. Реализация программы «Рухани жаңғыру».
    В целях реализации программы «Рухани жаңғыру», в детском саду ведется целенаправленная работа по формированию у воспитанников духовно-нравственных навыков, основанных на национальных традициях и общечеловеческих ценностях.
     На каждый учебный год имеется план работы и создается образовательное
пространство, направленное на непрерывное накопление ребёнком культурного опыта деятельности в процессе нравственно-патриотического воспитания в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.
     Реализация задач данного направления позволила систематизировать работу
в данном направлении:
- совершенствовать работу по нравственно-патриотическому воспитанию детей;
- обновить содержание и формы работы по патриотическому воспитанию,
учитывая возможности взаимодействия педагогов, детей и родителей;
- пополнить знания педагогов в области формирования духовно-нравственных навыков детей, основанных на национальных традициях и общечеловеческих ценностях.
    Согласно годовому плану ДО и программы «Рухани жаңғыру» в каждой
возрастной группе ведется работа по нравственно-патриотическому воспитанию, которая включает в себя:
1. Работу с детьми (ОУД, беседы, дидактические игры, проекты, просмотр
видеоматериалов о Казахстане, спортивные праздники, утренники,
выставки детских работ и многое другое, в каждой возрастной группе имеется уголок по нравственно – патриотическому воспитанию).
2. Работу с родителями (информационные буклеты, проектная деятельность,
консультации, совместное творчество с детьми для оформления выставок),
3. Работу с педагогами (консультации, викторины, мастер – классы, семинары, конкурсы, показ открытых занятий, создание проектов, пополнение уголков по нравственно – патриотическому воспитанию, создание лепбуков, книжек – малышек, альбомов).

   В образовательном процессе детского сада системно ведется внедрение
инновационных технологий в вопросах нравственно-патриотического воспитания дошкольников. Педагогами были написаны конспекты «Культурные традиции казахского народа», «Наш президент –наша страна!», знакомство со сказками Ы.Алтынсарина «Әке мен бала», беседы «Знакомство с народом Казахстана», «Знакомство с народными казахскими сказками», презентации «Природа Казахстана», «Города Казахстана», проект  «Великие имена великой степи», консультации для родителей «Патриотическое воспитание детей на основе культурных традиций казахского народа», «Мое родное село» и т.д. В ходе работы дети знакомились с легендами, авторскими стихами о природных объектах, рисовали, лепили, совместно с родителями и педагогами создавали природные картины  по мотивам казахских народных сказок и быта, играли в сюжетно-ролевые игры.
     В детском саду постоянно проводятся мероприятия в рамках реализации базовых направлений:  
     «Отаным тағдырым» - спортивно-патриотический праздник «Ұлттық ойындар», музыкально-тематический праздник «Наурыз  мейрамы», тематическая выставка «Осень-щедрая пора», «Подарок для моей Родины», тематическое занятие «День Защитника Отечества», утренник «9 Мая - День Победы!», посвященный Дню Победы в ВОВ, «День государственных символов в Республике Казахстан», «Еліміздің еркіндігі- тәуелсіздік!» - утренники, посвященные Дню независимости Республики Казахстан.
   «Өлкетану» - КВН «Моя малая Родина»,  республиканский челлендж «Түған елге мың алғыс».
   «Сапалы азамат» - благотворительные акции «Твори добро!», «День благодарности», акции по благоустройству территории «Сознательный гражданин», участие воспитанников в творческих конкурсах детского сада, района, области, республики, участие воспитанников в интеллектуальных викторинах детского сада, района, области, республики.
     В целях информационного сопровождения программы «Рухани жаңғыру» проводится обзор проведенных мероприятий на интернет сайте, Инстеграмм страничке детского сада.
Публикация на сайте ДО: https://youtube.com/channel/UCSDFB7pXpec0AaG9ku3sjGA
На сайте Инстаграмм: https://instagram.com/kalinins.sad?utm_medium=copy_link
    Таким образом, следует отметить, что педагогический коллектив КГКП
«Калининский ясли-сад» отдела образования района Беимбета Майлина нацелен на реализацию программы «Рухани жаңғыру». Проводимые мероприятия раскрывают творческий и профессиональный потенциал педагогов детского сада в вопросах организации воспитательно-образовательной работы по нравственно – патриотическому воспитанию дошкольников и помогают формировать духовно-нравственные навыки, основанные на национальных традициях и общечеловеческих ценностях, 
любви к Родине.
   Благодаря целенаправленной работе коллектива воспитанники овладевают
социальной компетентностью на уровне социальной зрелости, они:
- осваивают взаимосвязи в социальном мире, демонстрируя высокий уровень
коммуникативных умений;
- знают меру своих возможностей, выбирают адекватную альтернативу поведения;
- понимают этические нормы и ценности своего и других народов, проявляют
эмпатию, толерантность;
- обладают чувством юмора, способны контролировать эмоции;
- способны к установлению устойчивых контактов со сверстниками;
- понимают эмоциональное состояние окружающих, умеют заметить изменение настроения взрослого или сверстника; в них развиваются такие личностные качества, как доброта, милосердие, честность, преданность, бескорыстность, самостоятельность и ответственность.

 3. Предметно-пространственная развивающая среда, обеспечивающая охрану жизни и укрепление здоровья ребенка в соответствии с типовой учебной программой.
    Развивающая среда в детском саду - это система условий, обеспечивающая всю полноту развития детской деятельности и личности ребенка.
Она включает ряд базовых компонентов, необходимых для полноценного
физического, эстетического, познавательного и социального развития детей. В детском саду к ним относятся природные объекты, физкультурно-игровые и оздоровительные сооружения, предметно-игровая среда, музыкально-театральная среда, предметно-развивающая среда занятий и др. Такая среда
должна позволять ребенку активно действовать в ней и творчески ее видоизменять.
     Создание полифункциональной предметно-пространственной среды – одно из основных условий эффективной деятельности дошкольной организации.
Предметно-пространственная среда, созданная в нашем детском саду,
соответствует возрастным особенностям и потребностям детей.
    
 В структуру предметно-пространственной среды КГКП входят:
- 3 групповые комнаты;
- музыкальный зал, оснащённый методической и музыкальной литературой, имеется фортопиано, музыкальный центр, видеопроектор, экран для мультимедийной презентации, детские музыкальные и шумовые инструменты, стульчики, сценарии утренников, праздничных мероприятий, имеется большая новогодняя ёлка и много новогодних украшений;
- физкультурный зал совмещённый с музыкальным, оснащен физкультурным оборудованием  (набор для занятий  гимнастикой,  детский тир, имеются: шведская стенка, мячи, обручи, скакалки, набивные мячи, тоннели для эстафет, кегли,  маты, мишени для метания мячей, гимнастические скамейки,  массажные дорожки,  баскетбольные стойки и др.);
- кабинет психолога, оснащённый развивающими пособиями, зоной игровой песочной терапии, диагностическим инструментарием, раздаточным материалом, музыкальным центром, компьютером;
- методический кабинет;
- медицинский кабинет;
- уголок психологической разгрузки;
- интерьер детского сада (наглядная информация, экспозиция детских работ).

   Предметно-пространственная среда в ДО, отвечает интересам развития детей, их эмоциональному благополучию, выстроена в соответствии с требования ГОСО. Все предназначенное для детей находится в зоне их активной деятельности. Развивающая среда выстроена на следующих принципах: насыщенность, изменяемость, разнообразность, вариативность, доступность, безопасность. Воспитатель – организатор предметных сред, подбирает дидактический, развивающий материал, провоцирует пробы и фиксирует ошибки ребёнка. 
     Каждая группа имеет своё «лицо» в соответствии с названием: «Капитошка», «Солнышко», «Ботақан». Имеет свое помещение для игровых занятий, сна, раздевальную и туалетную комнату. Площади помещений соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и правилам. 
    В групповых помещениях созданы условия для разнообразных видов активной деятельности детей: игровой, познавательной, чтение (восприятие) художественной литературы, самообслуживание и элементарный бытовой труд, творческой, исследовательской. 
    Пространство каждой  группы  организовано  в виде зон, оснащенных большим количеством развивающих материалов (книги, игрушки, конструкторы, пазлы, куклы, машинки, материалы  для  творчества, развивающее оборудование, настольно-печатные и дидактические  игры, а также оборудование для оснащения педагогического процесса). Оснащение игровых зон меняется в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса. 
    В групповых комнатах размещены: дидактические демонстрационные стенды с алфавитом, числовой прямой; уголки дежурств, указывается маркировка: «Наши шкафчики». «Наши полотенца», «Наши кровати».
      Имеются информационные стенды: «Оказание Государственных услуг» - для родителей детей, вновь поступающих в детский сад, «Профсоюзный уголок», стенды по пожарной безопасности, ЧС, антитеррору, антикоррупции и правовому воспитанию. В нашем детском саду дети знакомятся с символикой Республики Казахстан: флагом, гербом, гимном. Имеется электронная презентация «Символика Республики Казахстан». В каждой возрастной группе оформлен уголок по нравственно – патриотическому воспитанию.
      Доступность материалов, многофункциональность игровых  предметов	 помогает воспитывать самостоятельность у детей, реализует стремление к творческому моделированию игровой ситуации, окружающей среды. Позволяет дошкольникам выбирать интересные для себя занятия, чередовать их в течение дня, а педагогу даёт возможность эффективно организовывать образовательный процесс с учётом индивидуальных особенностей детей. 
     В каждой возрастной группе есть «зеленые уголки» с различными видами растений, собраны коллекции и гербарии. Имеющийся в ДО материал и правильная его организация, способствует формированию у детей бережного и уважительного отношения к живой природе и удовлетворению интереса детей к «братьям нашим меньшим».
     Каждая группа оборудована детской мебелью для игровой комнаты, мебелью для спальной комнаты. Приемные комнаты (раздевалка) оснащены шкафами для детей и персонала, скамейками. Мебель подобрана по росту детей и промаркирована. Естественное и искусственное освещение  соответствует норме. Группы имеют естественное освещение, двустороннее расположение окон позволяет наиболее эффективно проводить сквозное проветривание. Во всех группах имеются кварцевые лампы, кварцевание проходит 2 раза в день. Медицинский работник контролирует выполнение санэпидрежима, карантинных мероприятий, ведется постоянный контроль за освещением, воздушным режимом.  Четко  отслеживается  выполнение  графика  генеральных уборок, наличия моющих средств  для мытья посуды, стирки белья и спецодежды.
     В любое время года соблюдается режим проветривания, питьевой режим. Проводится плановая вакцинация и осмотр детей врачами, специалистами местной амбулатории. Работа по оздоровлению детей ведется по плану. План оздоровительных мероприятий составляется на каждый учебный год в зависимости от контингента детей. 
     В приёмных имеются информационные стенды для родителей по разделам: «Информация для родителей», «Меню», «Объявления», «Консультации от медработника», постоянно действующие выставки детского творчества. Папки-передвижки, расположенные в каждой возрастной группе оформляются индивидуально, носят тематический характер, информация сменяемая, соответствует запросам родителей и перспективному планированию работы с родителями. Оформление детского сада и интерьер приближен к домашним условиям, способствующим эмоциональному благополучию детей.
    Предметно-развивающая среда в групповых помещениях, обеспечивает реализацию основной образовательной программы ДО, включает совокупность образовательных областей, обеспечивающих разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно – речевому и художественно-эстетическому, а так же совместную деятельность взрослого и ребенка и свободную самостоятельную деятельность самих детей.
    Коллектив детского сада, совместно с родителями вкладывает много сил, творческой энергии в создание уютного, красивого, доброго дома для детей.
    
Методический кабинет оборудован шкафами и полками для книг, персональным компьютером, принтерами для работы педагогического коллектива, оснащён развивающими играми, игрушками.
В ДО имеется библиотека методической и художественной литературы на русском и казахском языках, репродукции картин, иллюстративный материал, дидактические пособия, демонстрационный и раздаточный материал. В фонде методической литературы ДО есть подписные издания: «Справочник старшего воспитателя ДО», «Справочник педагога психолога в детском саду»,  «Справочник руководителя ДО», «Справочник музыкального руководителя», «Детский сад воспитание и обучение», «Ребёнок в детском саду», «Воспитание дошкольников», профсоюзные и периодические газеты. 
    В детском саду имеются: 4 компьютера, 4 сканера, 4 принтера , 2 ноутбука (2 у бухгалтера + 2 для образовательного процесса), 3 музыкальных центра,  4 телевизора,   1 фотоаппарат, 2 сабвуфера, проектор.
   
 Одной из главных задач нашего детского сада является сохранение и укрепление здоровья детей. Решению этой задачи подчинена вся деятельность ДО и её сотрудников. В 2011 году оборудован и полностью оснащён медицинский кабинет. В начале и конце учебного года медработник и педагоги проводят обследование физического развития детей. Постоянно контролируется выполнение режима, карантинных мероприятий, проводится лечебно-профилактическая работа с детьми. Ведется постоянный контроль за освещением, температурным режимом в ДО, за питанием.
     Для организации медицинского обслуживания детей в детском саду предоставлены помещения: медицинский кабинет, изолятор, где созданы соответствующие условия для работы медицинского персонала. Медицинский работник несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенического и противо-эпидемического режимов в детском саду.
     
   Прачечная оборудована стиральной машиной с автоматическим управлением, имеется гладильный стол, электрический утюг.
    Территория ДО достаточна для организации прогулок и игр детей на открытом воздухе. Каждая возрастная группа детей имеет свой участок. Площадки обеспечены необходимым оборудованием. Все участки имеют свои цветники. Обеспеченность ДО отведенной  ему территорией, его оборудование и оснащение, соответствует нормативам. Для защиты детей от солнца и осадков на территории каждой групповой площадки установлены прогулочные беседки. Игровые площадки оборудованы игровыми сооружениями в соответствии с возрастом: песочницами, горками, лесенками, машинами и др.      На территории детского сада произрастают разнообразные породы деревьев и кустарников; разбиты цветники и клумбы. В теплый период года  цветники используются для проведения с детьми наблюдений, опытно-экспериментальной работы, организации труда в природе. 
     Педагоги совместно с родителями постоянно проявляют заботу и принимают активное участие в косметических ремонтах, в создании оптимальной развивающей среды, в своевременном обновлении и пополнении игрового и спортивного оборудования в  соответствии с  требованиями реализуемой программы и СанПиН.
    Таким образом, в нашем ДО по возможности созданы условия для всестороннего развития личности ребенка. Содержание предметно-развивающей среды соответствует интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется, варьируется, постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны ближайшего развития», на индивидуальные возможности детей.

 Работа по профилактике детского травматизма.
    Профилактику детского травматизма в ДО обеспечивает постоянная работа,
направленная на предупреждение несчастных случаев с детьми, на создание
безопасных условий пребывания детей в детском саду. Рейды по группам
проводятся 1 раз в месяц, инструктаж сотрудников  по плану, а без плана – по каждому случаю нарушения правил организации педагогического процесса.
    Воспитатели регулярно проводят беседы с детьми по «Правилам безопасного поведения» во всех помещениях и на территории ДО. С родителями проводятся беседы о причинах детского травматизма.
     Выставляются рекомендации и консультации на сайт дошкольной организации и Инстаграмм.

 Обеспечение безопасности воспитанников.
  Основой безопасной жизнедеятельности детей  и сотрудников в КГКП является: организация безопасности в образовательном учреждении, обеспечивающая возможность заранее исключить или уменьшить риск возможных неблагоприятных происшествий. 
   В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический осмотр основных элементов здания. Двери эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами, на лестничных маршах и в групповых комнатах обозначены пути эвакуации. Имеется система видеонаблюдения, как внутри детского сада (коридоры, группы, музыкальный зал, кухня), так и с улицы (участки, все входы в детский сад,  игровые участки).
    Для обеспечения пожарной безопасности здание ДО оборудовано техническими средствами охраны и безопасности: противопожарной сигнализацией, имеются первичные средства пожаротушения.
     
Проводятся мероприятия: 
-Подготовка работников к действиям по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности и противодействию экстремизму; встречи работающего состава c представителями правоохранительных органов по вопросам безопасности ДОУ; практические мероприятия, формирующие способности воспитанников и педагогов к действиям в экстремальных условиях.
-Обучение сотрудников:
    • по основам ГО и ЧС;
    • по противопожарной безопасности;
    • по электробезопасности;
    • по охране труда и технике безопасности.
-Плановые эвакуации по действиям в экстремальной ситуации: угроза взрыва,
теракта, пожара.
-Проведение инструктажа и занятий:
    • по охране труда технике безопасности;
    • по противопожарной безопасности;
    • по оказанию первой медицинской помощи.
Вывод: Охрана и укрепление здоровья детей является одним из приоритетных
направлений работы детского сада; в детском саду создана система обеспечения противопожарной безопасности; созданы условия для предупреждения травматизма, в том числе дорожно– транспортного. 

Работа с дошкольниками по ПДД и ППБ.
    Воспитание безопасного поведения у детей – одна из важнейших задач нашего дошкольного учреждения. С первых дней пребывания ребёнка в детском саду мы стараемся организовывать работу так, чтобы к моменту перехода из детского сада в школу он легко ориентировался в ближайшем окружении, умел наблюдать и правильно оценивать ситуации, владел навыками безопасного поведения в этих ситуациях.
   Цель работы: обеспечение инновационного подхода к организации мероприятий по ПДД и ППБ.
   Задачи:
  • Реализовать право ребенка на безопасность и здоровье;
  • Обучать дошкольников основам безопасного поведения;
  • Способствовать обобщению знаний родителей об особенностях обучения
детей правилам дорожного движения, безопасного поведения на дорогах
 и в транспорте;
  • Формировать готовность родителей к сотрудничеству с педагогами по
развитию у детей навыков безопасного поведения.
    Для выполнения запланированных мероприятий ежегодно педагоги
пополняют методическую базу: развивающие игры по основам безопасности
жизнедеятельности, картотеки дидактических игр. Обучая детей основам безопасности жизнедеятельности, воспитатели нашего детского сада используют разнообразные формы и методы работы: тематические занятия, беседы, чтение художественной литературы, рассматривание картин, плакатов, дидактические, подвижные, сюжетно-ролевые игры, целевые прогулки, работа с родителями.
В работе с педагогами.
• инструктаж  «Охрана жизни и здоровья детей в зимний период»;
• инструктаж по охране жизни и здоровья детей в летний период»;
• инструктаж по пожарной безопасноти;
• инструктаж по предупреждению детского травматизма.
В работе с родителями:
• консультация «Родитель – пример поведения на улице и дороге»;
• консультация «Оказание первой медицинской помощи ребенку»; 
• консультация «Лето - сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей»; 
• консультация «Что нужно знать об игрушках»;
• подготовить рекомендации для родителей «О правилах дорожного движения», «Ребенок и взрослый на улице», «Внимание-переходим улицу»;
• консультации «Безопасность на новогоднем утреннике», «Дети и компьютер», «Кто и зачем придумал правила поведения», «Осторожно, тонкий лед», «Телевизор для детей-вред или польза», «Осторожно-клещ!», «Осторожно незнакомец»; «Один дома»;
• Родительские собрания:
• «Как помочь ребенку стать внимательным» (старшая группа);
• «Техника безопасности на новогоднем утреннике»;
• Экскурсия на водоем (совместно с родителями).
   Благодаря целенаправленной работе воспитанники приобретают большой
багаж знаний по правилам дорожного движения, знают свой домашний адрес, как вести себя с незнакомыми людьми, а главное у детей воспитываются такие
качества, как отзывчивость, доброта, желание прийти на помощь.
5. Деятельность психологической службы.
     Коррекционно – развивающая работа в КГКП «Калининский ясли- сад» это система специальных педагогических мероприятий, направленных не только на преодоление или ослабление проблем, имеющихся у детей с ограниченными возможностями здоровья, но и на формирование личности ребенка в целом. 
     Педагог-психолог сада Маркова Наталья Викторовна. Педагогический стаж –15лет. Окончила  социально-технический университет имени З.Алдамжар, по специальности «педагог-психолог». Присвоена степень бакалавр педагогики и психологии. С 2011года работает педагогом-психологом в КГКП «Калининский ясли-сад» отдела образования района  Беимбета Майлина» Управления образования акимата Костанайской области.  Владеет знаниями нормативно-правовых документов в области дошкольного образования, ориентируюется в современных достижениях педагогической науки и практики. Постоянно повышает свой профессиональный уровень через изучение научно-методической литературы, посещение семинаров, онлайн-конференций, прохождение  курсов повышения квалификации.
	
    Основная цель  профессиональной деятельности - это сохранение и укрепление здоровья дошкольников посредством обеспечения безопасной и психологически комфортной образовательной среды.
    Обозначенная цель реализуется через следующие задачи:
1. Содействовать устранению или ослаблению недостатков в эмоционально-личностной и поведенческой сфере проблемных категорий дошкольников коррекционными средствами воздействия.
2. Исследование динамики интеллектуального и личностного развития дошкольников, используя современные психологические диагностики. 
3. Сохранение психологического здоровья детей:
 а) Своевременное выявление детей, нуждающихся в психологической помощи;
 б) Оказание психологической помощи детям, родителям и педагогам на всех этапах педагогического процесса  (адаптация, взаимодействие, подготовка к школе);
4. Способствовать повышению ответственности родителей за психоэмоциональное благополучие детей; расширять психолого-педагогические знания и умения по оптимизации детско-родительских отношений.
5. Создать условия, способствующие эффективному подбору и реализации компонентов психологической безопасности для сохранения и укрепления психофизического здоровья воспитанников в условиях ДОУ.
6. Создать условия для естественного всестороннего развития детей, их творческого потенциала и индивидуальных особенностей. 
7. Повысить уровень психологической культуры всех участников воспитательно-образовательного процесса ДОУ, содействовать формированию психологической компетентности педагогов  ДО и родителей в вопросах развития и воспитания дошкольников. 
    Основные функции работы психолога в детском саду - это создание условий, которые будут способствовать охране психического и  физического здоровья детей, сохранению и укреплению психологического здоровья участников образовательного процесса, обеспечении их эмоционального благополучия, свободного и эффективного развития способностей каждого ребёнка, коррекции нарушений в развитии, обеспечении готовности к школе.
   Работа педагога-психолога осуществляется по основным пяти направлениям: диагностическая работа, коррекционно-развивающая , консультативно-просветительская ,экспертная, организационно-методическая.
   Для эффективного взаимодействия  всех участников воспитательно-образовательного процесса и достижения положительных результатов в развитии воспитанников была разработана программа психолого-педагогического сопровождения КГКП «Калининский ясли- сад» отдела образования  района   Беимбета Майлина» Управление образования акимата Костанайской области  действует с 01.12.2011 года, которая включает в себя следующие ступени деятельности педагога-психолога:
• психологическое просвещение педагогов, с целью повышения профессиональной компетентности воспитателей через «психологизацию» образовательного процесса в соответствии с ГОСО РК  ДО; 
• взаимодействие с родителями через психологическое просвещение и занятия с элементами тренинга по имеющимся вопросам и выявленным проблемам в результате проведенных исследований, знакомство с возрастными и психологическими особенностями дошкольников, улучшение детско-родительских отношений;
• адаптация детей раннего младшего возраста к детскому саду при поступлении, основываясь на методическую литературу "Адаптация детей при поступлении в детский сад: программа, психолого-педагогическое сопровождение, комплексные занятия" И. В. Лапина. - Изд. 2-е, г. Волгоград: "Учитель", 2015; А.С.Роньжина ,г.Тула 2007г.
• развитие личностной, эмоционально-волевой и коммуникативной сфер у воспитанников, психических процессов детей ("Развитие внимания и эмоционально-волевой сферы детей 4-6 лет" Ю. В. Веприцкая, изд. "Учитель", г. Волгоград, 2011; "Формирование коммуникативных навыков у детей 3-7 лет: модели комплексных занятий" авт. -сост. Ю. В. Полякевич, Г. Н. Осинина, изд. 2-е, издательство "Учитель", 2014; "Комплексные занятия с детьми 3-7 лет, формирование мелкой моторики, развитие речи" авт. -сост. Н. Л. Стефанова, г. Волгоград, изд. "Учитель", 2014);
• снятие тревожности и страхов, агрессивности у детей, основываясь на программу "Преодоление тревожности и страхов у детей 5-7 лет" авт. -сост. Н. Ф. Иванова, изд. "Учитель", г. Волгоград, 2009, а также решение данных проблем через реализацию здоровьесберегающего проекта с применением сказкотерапии «Волшебная шкатулка» (совместно с воспитателем старшей группы);
• формирование психологической готовности воспитанников к обучению в школе, основываясь на специальную психологическую литературу «Готовимся к школе. 60 занятий по психологическому развитию старших дошкольников» Н. П. Локалова, Д. П. Локалова, М. : Генезис, 2014; «Практический психолог в детском саду» А. Н. Веракса, М. Ф. Гуторова, изд. Мозайка-Синтез, г. М., 2014. Коррекционно-развивающие занятия  А.А.Гейер с детьми старшей группы по развитию памяти, внимания, мышления и психологической подготовке к школьному обучению.
      Важным аспектом в реализации рабочей Программы педагога-психолога является внедрение фронтальных занятий с воспитателями.
При разработке Программы учитывались научные подходы формирования личности ребенка:
- Культурно-исторический подход Л. С. Выготского.
- Деятельностный подход (Л. А. Венгер, В. В. Давыдов, А. В. Запорожец,
А. Н. Леонтьев, Н. Н. Поддьяков, Д. Б. Эльконин и др.).
- Личностный подход (Л. И. Божович, Л. С. Выготский, А. В. Запорожец,
А. Н. Леонтьев, В. А. Петровский, Д. Б. Эльконин и др.).

    Эти подходы к проблеме индивидуального развития человека очень тесно взаимосвязаны и составляют теоретико-методологическую основу для:
• сохранения и укрепления здоровья воспитанников;
• формирования у детей адекватной уровню образовательной программы целостной картины мира;
• формирования основ социальной и жизненной адаптации ребенка;
• развития позитивного эмоционально-ценностного отношения к окружающей среде, практической и духовной деятельности человека;
• развития потребности в реализации собственных творческих способностей.

   Основные методы, используемые в коррекционной работе:
- индивидуальная игровая терапия: подвижные игры, познавательные игры,
игры с водой, игры с песком, сюжетно-ролевые игры;
- элементы сказкотерапии: чтение, проигрывание психотерапевтических
сказок, составление историй совместно с ребенком;
- элементы куклотерапии: проигрывание историй, сюжет которой травмирует
ребенка;
- психогимнастика;
- релаксационные упражнения: нервно-мышечное расслабление, дыхательные
техники, использование визуальных образов.

     В рамках реализации Программы все участники воспитательно-образовательного процесса проходят несколько ступеней развития на протяжении всего периода дошкольного детства и достигают следующих результатов:
Воспитанники. 
1. В период реализации адаптационного блока программы для детей 2-3 лет и их родителей после проведенного первичного и повторного диагностирования детей, посещающих адаптационную группу, выявлена положительная динамика уровня адаптированности малышей к детскому саду.
2. В результате взаимодействия педагога-психолога с детьми 4-5 лет в рамках реализации личностно-коммуникативного блока программы сформировано позитивное межличностное взаимодействие детей в группе, признана ценность и уникальность каждого ребенка, сформировано умение вслушиваться в речь окружающих.
3. По итогам реализации эмоционально-волевого блока программы с детьми 4-6 лет у воспитанников развиты такие качества, как усидчивость, терпение, целеустремленность, развита мелкая моторика и повышена произвольность внимания, развита способность выражать свои эмоции и чувства мимикой, пантомимикой, речевой интонацией, улучшение взаимоотношений в детском коллективе. 
4. В результате реализации коррекционно-развивающего блока программы преодолены у детей 5-7 лет тревожность, страхи и психическое напряжение через управление отрицательными эмоциями, ориентирование воспитанников на собственные возможности в преодолении страхов путем рисования, освоены навыки творческой саморегуляции и повышен уровень уверенности в себе, снижена агрессивность.
5. В старшей группе в рамках реализации психолого-педагогического блока программы «Скоро в школу!» достигаются следующие результаты:
- формируется реальное представление о себе и своих возможностях;
- формируется мотивационные предпочтения, инициативность и самостоятельность;
- развивается  наглядно-образное мышление;
- развивается  зрительная координация и тонкая моторика руки;
-  формируется положительное отношение к предстоящему обучению в школе;
- формируется устойчивость, произвольность и переключение внимания и увеличивается объем запоминания.

Родители. 
Через проведение родительских собраний, консультаций и психолого-педагогических мероприятий сформировали положительную динамику в:
- преодолении конфликтных ситуаций посредствам умения использовать эффективные методы общения, разработали необходимую стратегию поведения в данной ситуации;
- период адаптации/дезадаптации детей к детскому саду через создание психологических условий успешной адаптации, преодоление негативного отношения к детскому саду, преодоление у ребенка самоизоляции, тревожности и страхов;
- организации игрового общения между родителями и детьми и художественно-творческой деятельности ребенка в семье, организации предметно-развивающей среды, преодолении трудностей во взаимоотношениях с окружающими.
- повышении родительской компетентности по вопросам возрастных и индивидуальных особенностях детей, использовании приемов эффективного общения;
- формировании компонентов готовности к школе.
Педагоги. 
Через активное взаимодействие с педагогами в рамках фронтальных занятий, педагогических советов, круглых столов, индивидуальных консультаций, совместных мероприятиях были достигнуты следующие результаты:
- представлены современные подходы к проблеме психологической безопасности, причинах её нарушения в образовательном процессе и условиях её обеспечения в учреждении;
- сформировано представление о показателях психического здоровья детей разного возраста и признаках его нарушения;
- расширили навыки взаимодействия педагогов с детьми в рамках внедрения ГОСО ДО (репрезентативная система познания окружающего мира детьми и педагогами) через практические игры и упражнения;
- приобретены навыки использования эффективных способов саморегуляции своих психических состояний через проведение релаксационных упражнений с педагогами;
- определены стили взаимодействия педагога с детьми как условие охраны и укрепления их психического здоровья. 

Формы психолого-педагогического сопровождения участников Программы:
• консультирование;
• психодиагностика;
• коррекционно-развивающая работа;
• психопрофилактика;
• просвещение;
• релаксация.
    Консультативная работа ведётся с педагогами, воспитателями и детьми на протяжении всего учебного года по двум направлениям –это индивидуальное консультирование и групповое. Темы индивидуального и группового консультирования определяются по методической теме детского сада, по запросу родителей и педагогов. Родители консультируются по вопросам взаимоотношений в семье, поведения ребёнка в группе и др. педагоги обращаются с вопросами адаптации воспитанников, взаимоотношения с коллективом, профессионального самосовершенствования и в целом поведения воспитанников. С детьми чаще всего проводятся беседы по поведению и межличностному взаимоотношению в группе.
    Помимо консультирования проводится работа по психопрофилактике и психологическому просвещению. Проводятся различные тренинги, тематические встречи, лекции, семинары, практикумы и родительские собрания. С педагогами просвещение проходит по теме взаимодействия с родителями и детьми и профессиональному выгоранию. С родителями – на тему правильного развития детей, организации свободного времени дошкольника, состояния эмоционально-волевой сферы ребёнка.
Методы, используемые на занятиях:
• метод практических заданий по положению Л. С. Выготского;
• игра (как основной прием в дошкольном возрасте);
• этюды;
• наглядные, словесные методы (чтение, рассматривание);
• прослушивание музыкальных произведений, соответствующих возрасту, обсуждение;
• рисование по заданной теме, под музыку и чтению рассказов, стихотворений и отрывков из художественных произведений;
• психогимнастика;
• аутотренинг;
• пальчиковая гимнастика;
• сказкотерапия (чтение, проигрывание психотерапевтических сказок, составление историй совместно с ребёнком);
• куклотерапия (проигрывание сюжета, который является травмирующим для ребёнка);
• пескотерапия (игра с песком)
• психокоррекционные игры;
• эмоциональные качели (переход от состояния опасности к состоянию безопасности);
• выставка рисунков и коллективно-творческих работ;
• наблюдение, беседа, собеседование, тестирование;
• анализ результатов деятельности.
  Воспитательно-образовательный процесс с детьми организуется в соответствии с годовыми задачами учреждения и согласно комплексно-тематическим планам. Приоритет отдан интеграции образовательных областей, используя различные виды детской деятельности. Во взаимодействии со всеми участниками воспитательно-образовательного процесса применяются современные технологии:
- здоровьесберегающая (проведение психогимнастики, релаксационных упражнений, дыхательной гимнастики, гимнастики для глаз, пальчиковых игр);
- социо-игровая (игры на развитие коммуникативной и эмоционально – волевой сфер детей);
–личностно-ориентированная (с учетом типа личности и индивидуальным подходом к каждому участнику).
  Систематически применяются и информационно-компьютерные технологии, позволяющие расширить возможности организации работы со всеми участниками образовательного процесса, в соответствии с современными возможностями .
   В рамках повышения профессионального уровня организовано:
• изучение научно-методической литературы;
• посещение сетевых методических сообществ, районных методических объединений;
• семинаров: 
• самообразование через реализацию здоровьесберегающего проекта «Волшебная шкатулка» с применением методов сказкотерапии, куклотерапии и пескотерапии на тему «Психологическое здоровье детей как цель и критерии успешности работы дошкольного учреждения». 
   Результативность деятельности психолога отслеживается в процессе анализа эффективности всех блоков Программы, изучения эмоционального благополучия воспитанников, отзывов и рекомендаций педагогов и родителей, а также по результатам диагностики сформированности у детей навыков и умений, адекватной самооценки, инициативы и самостоятельности, а также развития психических процессов (входящая и исходящая диагностика по каждому блоку Программы).
   Работа с детьми выстраивается с учётом результатов первичных диагностик. Психологическая диагностика направлена на изучение психического развития  и становления личности воспитанников:
-познавательные процессы;
-эмоционально-волевая и личностная сфера;
-межличностные отношения и коммуникативные способности;
-психологической готовности  ребёнка к обучению в  школе.
   Психокоррекционно-развивающая работа с детьми проводится на всех возрастных этапах и направлена на следующие сферы воздействия:
-эмоционально-волевая (повышенная тревожность, страхи, агрессивность, низкий самоконтроль);
-познавательная (низкий уровень развития познавательных процессов);
-коммуникативная (нарушения во взаимодействиях со сверстниками и значимыми взрослыми)
    В группе раннего возраста для облегчения протекания периода адаптации и развития психических процессов проходит цикл игровых занятий по программе А.С.Роньжиной. 

Правовое воспитание.
    Цель правового воспитания – развитие социально активной личности,
правового мышления и сознания, привычки действовать в соответствии с
законами. Цель достигается совместными усилиями педагогов и родителей.
    Основа правового воспитания дошкольников в КГКП «Калининский ясли- сад» - воспитание в детях уверенности в себе, самоуважения, толерантности и уважения к другим. На доступном уровне воспитанники приобретают навыки того, как выражать себя, общаться между собой и заботиться об окружающих.
    Анализ воспитательной работы показывает, что проблемы воспитательной
работы с детьми по духовно - нравственному и патриотическому воспитанию
находится на контроле и регулярно рассматривается в рамках педсоветов.
Для формирования у детей элементарных представлений о правах и свободах, уважении и толерантности педагоги дают знания в соответствии с тематическим планированием и создают условия для их практического применения, выбирая основные для дошкольников виды деятельности: игровую и художественно-продуктивную. В качестве средств формирования правовых понятий, используются игровые формы, сказочные персонажи, чтение художественных произведений с последующим их обсуждением; создание проблемных ситуаций и поиск выхода из них; рассматривание картин о жизни детей в разных странах; беседы, в которых дети приобретают опыт конкретных моральных отношений, привычек и способствует освоению чувства единства прав и обязанностей, слова и дела, поступка и ответственности.
   Используются разнообразные формы работы: беседы, домашние задания,
оформление визитных карточек, выставки, игры и др. Для повышения уровня правовой культуры родителей дошкольников используется наглядная информация в родительских уголках по правам ребенка по темам: «Права ребёнка», «Как нельзя поступать с ребенком», консультация «Жестокое обращение с детьми, что это такое». Родителям были предложены памятки «Искусство быть родителем», «По созданию благоприятной семейной атмосферы».
    Осуществляются групповые и индивидуальные беседы с родителями, т.к.
задача педагогов – вести как правовое просвещение родителей (выявляя группу
семей риска, в которых возможно или реально происходит нарушение прав
ребенка, содействуя защите прав и достоинства детей), так осуществлять
педагогическую поддержку семьи, формировать их родительскую позицию и
оказывать помощь в осуществлении родительских функций.
    Особенности дошкольного возраста позволяют педагогам в доступной форме
давать знания о правах ребенка: право на имя; право на отдых; право на охрану
здоровья; право на образование; право ребенка участвовать в играх; право на
сохранение своей индивидуальности; право на защиту от всех форм физического или психического насилия, оскорбления или злоупотребления, отсутствия заботы или небрежного и грубого обращения.
   От квалификации педагога и его культуры зависит соблюдение прав детей
как в дошкольной организации, так и защита от жесткого обращения в семье.
В целях совершенствования работы дошкольной организации по защите прав и
достоинств ребёнка, а также повышения уровня правовой грамотности родителей воспитанников проведено анкетирование с детьми на тему «Семья глазами ребенка» и с родителями на тему «Что мы знаем о правах ребёнка?».

Консультативный пункт.
       В соответствии с «Типовыми правилами деятельности организаций образования соответствующих типов» утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595, с изменениями от 18 мая 2020 года № 207, в КГКП «Калининский ясли-сад» отдела образования района Беимбета Майлина» был создан консультативный пункт для родителей (законных представителей) детей, не посещающих дошкольные организации.
    Деятельность консультативного пункта регламентирована Положением о консультационном пункте для родителей КГКП «Калининский ясли-сад» отдела образования района Беимбета Майлина». Активные пользователи пункта - родители детей в возрасте от 3 до 5 лет, не посещающие ДО.
Цель:
-обеспечение преемственности семейного и общественного воспитания;
-повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста;
-содействие полноценному психическому и личностному развитию детей, не посещающих образовательные организации, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
Задачи:
-выявление уровня педагогической компетентности и индивидуальных потребностей родителей (законных представителей) в воспитании детей;
-оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) ребёнка по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребёнка дошкольного возраста;
информирование в обобщённом виде о психолого-физиологических особенностях развития детей;
-сопровождение семейного дошкольного образования детей, не посещающих дошкольные образовательные организации.
    Пока заявлений от родителей не поступало, так как все дети, которые живут в поселке, посещают детский сад. Но важность консультативного пункта остаётся актуальной, так как это будет помощью в выработке единых требований при воспитании ребёнка со стороны всех членов семьи, в получении знаний для формирования педагогической культуры родителей.

10 советов родителям будущих первоклассников:
Совет 1. Заранее познакомьтесь со школой, условиями обучения и учителем.
Совет 2. Обсудите с ребенком те правила и нормы, с которыми он встретится в школе. Объясните их необходимость и целесообразность.
Совет 3. Выделите ребенку место для занятий дома.
Совет 4. Поддерживайте в ребенке его стремление стать школьником.
Совет 5. Избегайте чрезмерных требований к ребенку.
Совет 6. Составьте вместе с будущим первоклассником распорядок дня и следите за его соблюдением.
Совет 7. Приучайте ребенка содержать в порядке свои вещи и школьные принадлежности.
Совет 8. Ребенок имеет право на ошибку. Поэтому не относитесь к его первым неудачам как к краху всех ваших надежд. Помните: ему очень необходима ваша помощь и поддержка.
Совет 9. Не пропустите первые трудности в обучении. Обращайте внимание на любые затруднения, особенно если они становятся частыми.
Совет 10. Не перенагружайте ребенка учебой. У первоклассника должно оставаться достаточно времени для игр.

6. Мониторинг развития дошкольников.
   Организация педагогического процесса в детском саду обеспечивается на
основе компетентностного подхода к воспитанию и обучению детей дошкольного возраста, а также интегративного подхода к организации познавательной
деятельности через пять образовательных областей:
• Здоровье
• Коммуникация
• Творчество
• Познание
• Социум
Процесс отслеживания уровня развития детей с учетом индивидуальных и
возрастных особенностей осуществляется в нашем детском саду согласно:
- Методических рекомендаций по отслеживанию уровня развития детей с учетом индивидуальных и возрастных особеннностей.
- Государственный общеобязательный стандарт дошкольного воспитания и
обучения.
- Типовых учебных планов.
- Типовой учебной программе дошкольного воспитания и обучения.
  При организации мониторинга учитывается положение Л. С. Выготского о ведущей роли обучения в детском развитии, поэтому он включает в себя два компонента: мониторинг образовательного процесса и мониторинг детского развития.
   Мониторинг образовательного процесса осуществляется через отслеживание результатов освоения образовательной программы, а мониторинг детского развития проводится на основе оценки развития интегративных качеств ребенка.
   Мониторинг образовательного процесса - оценка степени продвижения дошкольника в образовательной программе, выявление индивидуальных возможностей каждого ребенка, планирование индивидуального маршрута образовательной работы для максимального раскрытия детской личности.
   Мониторинг образовательного процесса проводится педагогами, ведущими занятия с дошкольниками.
  
Цель мониторинга: оценивание развития умений и навыков детей в
соответствии со Стандартом и требованиями дошкольного образования.
Задачи:
-изучить состояние образовательного процесса в дошкольной организации, а
также отразить динамику развития;
-сбор, обработка и анализ информации, направленной на улучшение качества
предоставляемых услуг дошкольной организацией;
-выявление уровня усвоения содержания Типовой учебной программы;
-индивидуальное и групповое проектирование образовательного процесса с
учетом возрастных и индивидуальных особенностей.
   
Субъектом мониторинга являются дети от 1 до 6 лет – 50 детей посещающих
ясли- сад.
  Объектом мониторинга являются физические, интеллектуальные и
личностные качества детей, соответствующие их возрасту и ожидаемым
результатам образовательных областей.
   Мониторинг проводится согласно требованиям Стандарта и предполагает
наличие 3-х уровней развития ребенка и осуществляются на основе мониторинга достижений ребенка в соответствии с возрастом:
1-уровень – ребенок воспроизводит те или иные действие и знания;
2-уровень – ребенок понимает, что делает, владеет определенным запасом знаний;
3-уровень – применяет то, что он знает и умеет, самостоятельно и творчески использует знания.
  Методы получения результатов мониторинга:
- наблюдения за детьми;
- беседы;
- анализ продуктов детской деятельности;
- диагностические ситуации.
  Ведущий метод - наблюдение, который проводится за ребенком в повседневной жизни, в естественных условиях.
  Мониторинг проводится согласно трем этапам проведения диагностики: в
начале, середине и в конце учебного года:
- стартовый – сентябрь;
- промежуточный – январь
- итоговый – май.
  Мониторинг результатов освоения программного материала воспитанниками по образовательным областям проводится на основании системы индикаторов компетентностного развития детей (от 1 до 6 лет).
   В результате планомерной работы по реализации задач программы развития, правильно построенного образовательного процесса, созданных условий и применяемых технологий, в детском саду систематически отслеживается положительная динамика развития по всем направлениям.
9.Учебно-методическая работа.
   Важнейшими составляющими работы методической службы дошкольной
организации является оказание помощи педагогам в поисках эффективных методов работы с детьми, совершенствование профессионального мастерства педагогов, обобщение, распространение и внедрение передового опыта в работу.
  Содержание методической работы в нашей дошкольной организации строится с учетом приоритетных направлений деятельности, цели и задач 
годового плана, методической темы и результатов работы педагогического коллектива.
   Для эффективности и качества педагогического процесса, происходит
постоянный поиск педагогами ДО новых, более результативных методов
воспитания и обучения, при помощи которых происходит передача детям
содержания образования.
   Методической деятельности в создании и внедрении в практику наиболее
эффективных методов воспитания и обучения детей отводится в детском саду главенствующая роль.
    Методическая служба КГКП «Калининский ясли-сад » - это целостная,
основанная на достижениях науки, передового опыта и конкретном анализе
затруднений педагогов, система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение профессионального мастерства каждого педагога, на обобщение и развитие творческого потенциала педагогического коллектива в целом, а в конечном счете – на достижение оптимальных результатов образования, воспитания и развития детей дошкольного возраста.
   Выбирая оптимальную систему методической работы, учитывали:
- годовые задачи педагогического коллектива;
- результаты изучения деятельности воспитателей и затруднения, которые они испытывают в работе с дошкольниками;
- количественный и качественный состав педагогического коллектива.

Методическая работа направлена на:
• Обучение и развитие педагогических кадров, управление повышением их
квалификации.
• Модернизацию содержания и форм организации воспитательно -образовательного процесса.
• Внедрение в практику работы современных технологий согласно
приоритетным направлениям.
• Выявление, изучение, обобщение и распространение передового
педагогического опыта педагогов.
• Разработку методического обеспечения воспитательно-образовательного
процесса.
• Координацию деятельности ДО и семьи в обеспечении всестороннего
непрерывного развития воспитанников.
• Координацию деятельности ДО с учреждениями окружающего социума для
реализации задач развития воспитанников в целом.
• Анализ качества работы с целью создания условий для обеспечения
позитивных изменений в развитии личности воспитанников через
повышение профессиональной компетентности педагогов.

   Все формы методической службы в КГКП «Калининский ясли- сад» можно
представить в виде двух взаимосвязанных форм:
• групповые формы методической работы (педагогические советы, семинары, семинары – практикумы, консультации, работа МО, творческой группы, ШМС, открытые просмотры, деловые игры и т.д.);
• индивидуальные формы методической работы (самообразование,
индивидуальные консультации, собеседования, наставничество и т.д.).
  Следует отметить большую работу, проделанную методическим объединением педагогов.


Контрольно-аналитическая деятельность.
     В детском саду осуществляется контрольно – аналитическая деятельность,
которая соответствует годовым задачам. Контрольно – аналитическая деятельность ведется по следующим направлениям:
-Оперативный контроль осуществляет проведение родительских собраний,
организацию режимных моментов, санитарное состояние групп, анализ
циклограмм и технологических карт, соблюдение и выполнение ГОСО.
-Стартовый, промежуточный, итоговый мониторинг развития умений и
навыков детей.
-Предупредительный контроль - это контроль за работой аттестуемых
педагогических работников (организация режимных моментов); за работой
молодых специалистов.
-Фронтальный контроль воспитательно – образовательной работы всех
возрастных групп, выявление эффективности системы работы педагогов по
типовой учебной программе дошкольного воспитания и обучения.
-Административный контроль осуществляет финансовую дисциплину,
контроль подготовки оборудования педагогического процесса к новому учебному году, контроль за ведением документации по кадровым вопросам.
-Тематический контроль проводится по следующим темам: «Развитие творческих способностей детей в процессе ознакомления с декоративно-прикладным искусством», «Художественно- эстетическое развитие детей в условиях ДО»,«Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников»,
«Формирование здорового образа жизни и укрепление здоровья дошкольников», «Создание условий для развития самостоятельной двигательной активности».
-Итоговый контроль результативности воспитательно – образовательной
работы, работы ШМС, методического объединения, состояние готовности дошкольников к обучению в школе.

Посещения открытых занятий, контрольные посещения и взаимопосещения; система их анализа.
    Посещение занятий в детском саду проводится по отдельным проблемам и в соответствии с годовыми задачами к педагогическим советам.
    В процессе анализа отражаются успехи педагога в решении поставленных
задач и выдаются рекомендации: как повысить эффективность занятия и устранить возникшие проблемы.
    Контрольная деятельность осуществляется через все виды контроля:
оперативный, тематический, предварительный, фронтальный, итоговый. Анализ контроля заслушивается на педагогическом совете, совещаниях при заведующем и индивидуально обсуждается с каждым педагогом лично.
     В условиях демократизации управления в практике детского сада находит
применение форма самоконтроля, то есть работа на доверии педагогов,
добивающихся высоких результатов в работе с детьми.   Обязательной практикой в работе методических объединений является
организация взаимопосещения занятий. Этот процесс осуществляется на уровне: методист, педагог-педагог, педагог - стажер. 

